
42 | حقيبة أدوات  واليافعات 

/ واليافعات  0 حقيبة أدوات اليافع01 يعرض هذا المAد تعريفات للمصطلحات المستخدمة 2/
/ مواءمة أو استبدال هذه  ). ويمكن للمستخدم01 / للتعب0Q واPبتكار (حقيبة أدوات اليافع01

 / المصطلحات بما يجعلها مYئمة أكTQ من الناحية الثقافية أو أكTQ سهولة Pستخدام اليافع01
واليافعات. 

0 المدرسة  0 كل مجاPت الحياة و2/ /2 / دماج: المشاركة العادلة والمنصفة لجميع اليافع01 ا'&
امج والخدمات بغض النظر عن عمرهم أو جنسهم أو عرقهم أو عائYتهم أو  iQوالمجتمع وال

 0j0 أو لغتهم أو دينهم أو كفاياتهم أو وضعهم الما ثقافتهم أو موقعهم الجغرا2/

0 هذا السياق، مداخلة مع  /2 0 /pء للمستقبل - وتع 0 Tqحتفاظ بPا sا'ستدامة: الكفاية ع
0 التخطيط وإجراء  / والمجتمع 2/ / - فالمشاركة الفعالة لليافع01 مجموعة أدوات اليافع01

المداخYت تشجع الملكية وتعزز احتمالية اPستدامة.

ة مجموعة من العوامل قد تحد من كفاية اليافع عs مواجهة التحديات أو  xا'ستضعاف: ثم
عاقات الصحية الجسدية أو العقلية وعدم وجود شبكة اجتماعية  zPالمصاعب، مثل الفقر أو ا

وقلة الدعم العائ0s والعمر والجنس، وP سيما اليافعون المعرضون للخطر قد تتضمن 
 / 0 المؤسسات واليافع01 / الموجودين 2/ / واليافع01 / بذويهم والمنفصل01 / غ0Q المصحوب01 اليافع01

 0 /2 / / غ0Q المسجل01 / واليافع01 ش01 xالمُهم / عاقات أو اPحتياجات الخاصة واليافع01 zPذوي ا
0 يعولها  �pت الY0 العائ نسانية واليافعات الحوامل أو ا�Pمهات والفتيان والفتيات 2/ zPوضاع ا�Pا

اليافعون

امج أو المبادرات أو  iQأي نوع من ال jشارة إ zYنامج أو التدّخل: يسُتخدَم بالتبادل ل ال89
 0 0 تستخدم ا�Pنشطة وا�Pدوات وا�Pدلة الواردة 2/ �p0 الرسمية الQالمخططات الرسمية أو غ

 / مجموعة أدوات اليافع01

0 جديد - مواجهة الظروف الصعبة أو بذل جهود لحل  �التكي;ف: عملية التأقلم مع وضع حيا�
عات أو تقليلها أو تحملها / /Qت أو السعي نحو الحد من التوترات أو الYالمشك

0 ا�Pنشطة الفردية أو  0 العمل معاً 2/ 0 يستغرقها اليافعون 2/ �pة الزمنية ال �Qالجلسة: الف
/ ساعة  الجماعية، مع الحصول عs دعم من الميA عادة، وتستغرق بشكل عام ما ب01

/ وساعت01

 0 /2 / / واليافعات؛ تتفاوت أدوار الجنس01 الجنس: يش0Q إj ا�Pدوار اPجتماعية وهويات اليافع01
الثقافات المختلفة وتتغ0Q بمرور الوقت وتشكل الجوانب الروتينية للحياة اليومية 

 0 الجهة الرئيسية ذات العDقة: شخص أو مجموعة أو منظمة أو نظام يؤثر أو يتأثر بأمر ما 2/
نامج أو المبادرة أو المجتمع iQال

/ ذهن الشخص وأفكاره وعواطفه  ابط الوثيق ب01 �Qال j0 إQالحالة النفسية وا'جتماعية: تش
ومشاعره وسلوكياته وعالمه اPجتماعي - عs سبيل المثال، العYقات مع العائلة وا�Pصدقاء 

وشبكات المجتمع والتقاليد الثقافية وا�Pوضاع اPقتصادية والمهام الحياتية مثل العمل 
والمدرسة 

0 مختلف  0 تشجع أفراد المجتمع المح0s عs المشاركة 2/ �pنشطة ال�Pالحشد المجتمعي: ا
 ، / 0 تعُقد مع القادة المجتمعي01 �pجتماعات الPذلك ا sمثلة ع�Pجوانب تدخل ما؛ ومن ا

واPجتماعات والفعاليات المجتمعية الضخمة، وتشكيل مجموعة قائمة عs قضية ما.

/ واليافعات الذين يجتمعون معاً للتعلّم،  ): مجموعة من اليافع01 Q RSالحلقة (كحلقة اليافع
والتمرّن عs المهارات، واPختYط اجتماعياً، والتعب0Q عن أنفسهم، وبناء فريق، وأخذ زمام 

0 مجتمعاتهم المحلية. المبادرة 2/

/ النفسية  0 تتعامل مع احتياجات اليافع01 �pجراءات الzPا j0 إQوا'جتماعي: يش RWالدعم النف
ان  0Qصدقاء والج�P0 ذلك الدعم المقدم من العائلة وا واPجتماعية وتعزز رفاهيتهم، بما 2/

/ من  / والمجتمع ا�Pوسع، وقد يتسع نطاقه أيضاً ليشمل الرعاية والدعم المقدم01َ والمعلم01
0 النف0q والخدمات اPجتماعية  ا�Pخصا��

0 يعيش فيه الشخص برفاهية نتيجة لحصوله  iالرفاهية النفسية وا'جتماعية: وضع إيجا�
عs اPحتياجات النفسية واPجتماعية؛ ومن أهم أسس الرفاهية النفسية واPجتماعية توفر 

اPحتياجات ا�Pساسية (الطعام والمأوى وسبُل العيش والرعاية الصحية والخدمات التعليمية) 
0 بيئة آمنة وداعمة  باzPضافة إj اzPحساس با�Pمان الذي ينتج عن العيش 2/

السمات الديموغرافية: معلومات حول خصائص السكان أو المجتمع مثل العمر والجنس 
والعرق

/ عs التفاعل  ، إj كفاية اليافع01 / 0 مجموعة أدوات اليافع01 الصمود والمرونة: تش0Q المرونة، 2/
 jوالعودة إ « 0 أو التكيف بإيجابية مع التجارب الصعبة الحافلة بالتحديات باzPضافة إj «التعا2/

الحالة الطبيعية. 

يذاء غ0Q المقصود الذي قد يحدث  zPمجة الناجحة؛ يحذر من ا iQيذاء: مبدأ أسا¢0 لل عدم ا'&
ض أن يستفيدوا من أي مداخلة �Qء الذين من المفPلهؤ

دراك والذاكرة وصناعة القرار  zPدراكية: عمليات ذهنية مثل الفكر والخيال وا العمليات ا'&
والتفس0Q وحل المشاكل.

/ وتنميتهم بصورة سليمة،  الكفايات: المعرفة والسلوكيات والمهارات الYزمة لرفاهية اليافع01
اعات  / /Qزمات وال�Pسيما الذين تأثروا با Pو

/ عن المراقبة واتخاذ القرارات المتعلقة  اللجنة التوجيهية: مجموعة ا�Pشخاص المسؤول01
/ من  ؛ وقد تتضمن ممثل01 / 0 تسُتخدم فيها مجموعة أدوات اليافع01 �pنامج أو المداخلة ال iQبال

 / / والوالدين واليافع01 / أو محلي01 / وطني01 / حكومي01 / ومسؤول01 كاء تنفيذي01 T¥ اليونيسف أو

كة مرتبطة بعوامل مثل: المنطقة  �Qشخاص لديهم هوية مش�Pالمجتمع: مجموعة من ا
0 حقيبة  /2 « 0sالجغرافية، أو اللغة، أو القيم، أو المصالح - ومصطلح «المجتمع المح

0 يعيش فيها اليافعون واليافعات ويعيش  �pالمنطقة ال sغالباً ما يعود ع / أدوات اليافع01
/ أو مخيماً ل�Yشخاص  فيها أشخاص آخرون. ويمكن أن يكون المجتمع المح0s مخيماً لYجئ01

/ داخلياً، أو مستقراً دائماً، أو حي، أو قرية، أو بلدة، أو مدينة.  النازح01

المdد



/ واليافعات | 43 حقيبة أدوات اليافع01

 / / واليافعات إj اليافع01 عاقة: تش0Q حقيبة أدوات اليافع01 اليافعون واليافعات ذوو ا'&
عاقة بأنهم ا�Pشخاص الذين لديهم عجز جسدي (مثل مستخدمي الكر0¢  zPواليافعات ذوي ا

)، أو فكري/تعلّمي، أو ح0qّ (مثل الصمم والعمى).  0 /̈ المتحرك) أو عق0s (مثل اPكتئاب المر

/ عمر 10 و18 سنة.  اليافعون واليافعات: تش0Q حقيبة ا�Pدوات إj اليافع عs أنه طفل ب01
/ سن 10 سنوات و14 سنة، بينما تعود سنّ  وغالباً ما تعود سنّ اليافعة المبكرة عs ا�Pطفال ب01

/ سن 15 و18 سنة.  اليافعة المتأخرة عs ا�Pطفال ب01

R مرحلة الحلقة): مجموعة من الجلسات المرتبطة بنتيجة أو هدف أو موضوع  Qg المرحلة (كما
ك �Qمش

/ عند الحاجة  حالة: ا�Pفراد أو المؤسسات المتاحة لYستجابة Pحتياجات اليافع01 مسارات ا'&
إj دعم أو خدمات خاصة

0 أن تتمتع الفتيات اليافعات والفتية اليافعون بنفس الحقوق  /pتع : Q RSالجنس Q RSالمساواة ب
والموارد والفرص وخدمات الحماية.

/ عن علم وطواعية  اك اليافع01 T¥إ j0 المشاركة إQتش ، / 0 مجموعة أدوات اليافع01 المشاركة: 2/
/ فرصاً  . وهذا يتضمن منح اليافع01 T¥0 مباQأو غ T¥0 المسائل المتعلقة بهم بشكل مبا /2

 0 0 اتخاذ القرارات وإحداث التغي0Q المنشود. وحقّ ا�Pطفال 2/ /2 0Q0 عن آرائهم والتأثQللتعب
المشاركة حقّ تكفله اتفاقية حقوق الطفل.

 0qامج: مصطلح عام لوصف أحد أعضاء فريق العمل الذي يقوم بدور رئي منسق ال89
0 مجموعة  0 تصميم برنامج أو مداخلة تستخدم ا�Pنشطة وا�Pدوات والتوجيهات الواردة 2/ /2
/ عنه أو  نامج أو المسؤول01 iQ0 ذلك مديري ال / أو إدارتهما أو تنفيذهما، بما 2/ أدوات اليافع01

يكة  T¥ داخل اليونيسف أو مؤسسات / هم من الموظف01 0Qأو غ / / الفني01 المتخصص01

0 الذي يتيح ل�Yفراد التعامل  iيجا� zP0 تتيح السلوك التكيفي وا �pالمهارات الحياتية: الكفايات ال
بفعالية مع متطلبات الحياة اليومية وتحدياتها يمكن أن تكون عامة (عs سبيل المثال، 

وس نقص  0Qالتواصل بفعالية واتخاذ القرارات) أو متعلقة بمواضيع معينة مثل الوقاية من ف
/ الصحة أو حماية الطفل ية أو بناء السYم أو تحس01 TAالمناعة الب

/ لتيس0Q ا�Pنشطة  ة مع مجموعة من اليافع01 T¥ب يعمل مباxمتخصص أو متطوع مدر :dّالمي
 0 وإجراء الجلسات؛ المصطلحات ذات الصلة: المعلمون أو المدربون أو المتخصصون 2/

الرسوم المتحركة

اع أو العودة إليه  / /Q0 ال نld السDم: يتضمن مجموعة من اzPجراءات لتقليل مخاطر السقوط 2/
اع ونتائجه / /Qل التعامل مع أسباب الYمن خ


